SloAW orking  erorone e omiia

LAVOROA RITMO DI VITA

UNO SPAZIO DI ASCOLTO PER SOSTENERE,
FORMARE E INFORMARE
LE LAVORATRICI MADRI O IN GRAVIDANZA

SE UNA DONNA LAVORA
Cl GUADAGNANO TUTTI

Sono donna e devo Lazienda non punta
fare delle scelte: su di me perché teme che
o il lavoro o la Famiglia. presto andro in maternita.
E’ ovvio E’ normale

Se pensi che di normale in tutto questo non ci sia niente,
scrivi a ascolto@sloworking.it

Potrai chiedere gratuitamente - gestire i rapporti con il tuo datore di lavoro
un confronto con professionisti nei momenti di transizione o di conflitto

in grado di fornirti supporto per: - ripensare la tua organizzazione familiare

e lavorativa per ricercare il giusto equilibrio

- affrontare criticita legate al tuo ruolo, dentro
e fuori casa e dare spazio alle tue emozioni.

Servizio a cura dell’Associazione Sloworking,

Telefono Donna e CGIL Monza e Brianza.
PARTNER DI PROGETTO

PROGETTO REALIZZATO NELL'AMBITO
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